Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 13/2021 .
w sprawie ujednolicenia zasad
funkcjonowania Sadu Rejonowego Lublin-
Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku
w stanie zagrozenia epidemiologicznego i
epidemii

Whiosek o umozliwienie pracy zdalnej

Z uwagi na panujacg sytuacje wywolana stanem zagrozenia epidemiologicznego

W celu przeciwdziatania i zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ epidemii, zwracam si¢ y
prosba o umozliwienie pracy zdalnej podlegtemu mi pracownikowi ................ccooeeeeeeeiiinnn. w
dniach od ........... do.........

(data i podpis przetozonego)

Oswiadczenie pracownika
O$wiadczam, ze:
l. do pracy zdalnej uzytkowac bedg:

1) laptop prywatny/stuzbowy*

2) komputer stacjonarny prywatny/stuzbowy*
3) telefon prywatny/stuzbowy*

4) drukarke prywatng/stuzbowa*

5) sie¢ internetowg prywatna/stuzbowa*

6) INNE oo

Il.  moje stanowisko pracy zdalnej spelnia wymogi okreslone w § 64*, 65*, 66*, 72*, 73 pkt. 1-2*, art. 74*
Regulaminu BHP

I1l.  posiadam mozliwosci techniczne i lokalowe do wykonywania pracy zdalnej w sposéb uniemozliwiajacy
dostep do przetwarzanych danych osob postronnych, w tym wspolnie zamieszkujacych

V. znane mi s3 zasady wykonywania pracy zdalnej okreslone w Zarzadzeniu nr 52/2020

(data i podpis pracownika)
*niepotrzebne skresli¢



