Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Prezesa Sadu Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w S“iidniku i Dyrektora
Sadu Rejonowego Lublin-Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku

za rok 2016

Dzial I

Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy,

w szczegolnosei dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
| - efektywnosci i skutecznoscei przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczamy, ze w kierowanej przez nas jednostce sektora finanséw publicznych:

Sadzie Rejonowym Lublin-Wschod w Lublinie z siedzibg w Swidniku

Czes¢ A — nie dotyczy

Czes¢ B
w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna Kontrola
zarzadcza.

ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w

‘ Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,
| ; o :
dziale Il oswiadczenia.

Czgs¢ C — nie dotyczy

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na naszej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:
X monitoringu realizacji celow i zadan,
X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych,
X procesu zarzadzania ryzykiem,
X kontroli wewnetrznych,
X kontroli zewngtrznych,
X innych Zrodet informacji:
e okresowych kontroli technicznych zwiazanych z uzytkowaniem budynku sadu,
» analizy ankiet oceny satysfakcji interesanta.




Jednoczeénie o$wiadczamy, ze nie sa nam znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby
wptynaé na tres$¢ niniejszego oswiadczenia.
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(miejscowos¢, data) (podpis kierownika jednostki)
Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

¢ Wydluzenie czasu postgpowania,

e Problemy z przeptywem informacji - komunikacja wewnetrzna.

\
| e Niewystarczajaca obsada etatowa w stosunku do realizowanych celow,
|
:
\

2. Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania

kontroli zarzadczej.

| e Racjonalizacja wykorzystania zasobow w celu skréceniu czasu postepowan sadowych.

i e  Wilasciwe gospodarowanie zasobami kadrowymi.

| e Podejmowanie dzialan majacych na celu whasciwa wymiang informacji pomiedzy
poszczegolnymi komorkami sadu.

Dzial 111

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

Dokonywano w sposob ciagly i biezacy kontroli rownomiernego obciazenia praca
przez kierownikow Wydzialow 1 Oddzialéw na poszczegolnych stanowiskach
urzedniczych.

Przeprowadzone zostaly nabory oséb w ramach umowy pracy na zastgpstwo, w
przypadkach diuzszych, usprawiedliwionych nieobecnosci pracownikow.
Podejmowano dziatania majace na celu skuteczniejsze wykorzystanie systemu
informatycznego SDE.

Przeprowadzono spotkanie z kierownikami w celu zapoznania ich z zadaniami oraz
miernikami na rok 2016 oraz skierowano na szkolenie koordynatora ds. kontroli
zarzadcze).

Organizowano z inicjatywy kierownictwa sadu, spotkania majace na celu omowienie
spraw biezacych oraz inicjowanie wlasciwego przeptywu informacji pomigdzy
poszczegdlnymi komorkami sadu.

Przeprowadzono szkolenia niezbgdne do wiasciwego funkcjonowania poszczegdlnych
komorek organizacyjnych jednostki dla wszystkich grup zawodowych, rowniez pod
katem zapoznania si¢ z aktualnymi zmianami w przepisach.




W roku 2016 w Sadzie Rejonowym Lublin-Wschod w Lublinie z siedzibg w
Swidniku, pracownicy sadu wzigli udzial w szkoleniach o nast¢pujacej tematyce:

Zmiany w Prawie Pracy, zasitkach i sktadkach,
Nowe Prawo Archiwalne,
Udostepnianie informacji publicznej,
Rozliczenia ZUS w praktyce,
Kontrola zarzadcza w teorii i praktyce,
Zmiany w prawie pracy, zasitkach i sktadkach,
Nowelizacja ustawy prawo zamowien publicznych 2016 r. Nowe wymagania
wynikajace z dyrektywy klasycznej 2014/24/UE oraz sektorowej 2014/25/UE,
| Dopalacze — diagnoza, profilaktyka, pomoc,
| e Szkolenie stanowiskowe z zakresu podstawowej obstugi systemu sedzia 2 oraz
| obstugi modutu Upadtosci,
e Piecza zastgpcza, aktualne problemy i wyzwania,
e Archiwa resortu Sprawiedliwosci w obliczu zmian w przepisach prawnych,
| e Kontakt z osoba pod wptywem alkoholu lub innych substancji
| psychoaktywnych,
e  Warsztaty praktyczne dla urzednikow sadowych zatrudnionych w  wydziatach
ksiag Wieczystych,
e Ochrona danych osobowych w 2016 r.,
e Najczedciej popetnianie nieprawidlowosci w ewidencji ksiggowej w
jednostkach budzetowych,
e Rola i zadania Prokuratury, Zasady wspotpracy kuratorow sadowych z
Prokuratura,
e Sadownictwo rodzinne — aktualne problemy i wyzwania,
¢ Bezbledny przetarg po nowelizacji 2016 — krok po kroku dla praktykow,
e Ostatnie zmiany w ubezpieczeniach spolecznych. Stawka minimalna od uméw
zlecen — sktadki ZUS. Skladniki ZUM umow o dzielo i $wiadczen socjalnych,
e Nowoczesne zarzadzanie w jednostkach sadownictwa — warsztaty praktyczne,
e Wszczecie elektronicznego postgpowania wieczystoksiggowego oraz
najnowsze zmiany w ustawie o ksztattowaniu ustroju rolnego i ustawie o
wstrzymaniu sprzedazy nieruchomosci zasobu Wiasnosci Rolnej Skarbu
Panstwa,
e Zagadnienia weztowe zmian w kodyfikacjach karnych — rozbieznosci w
orzecznictwie,
e  Wdrozenie systemu NS OrCom.web i polaczenia z systemem ZSRK,
¢ Dokumentacja pracownicza.

Dodatkowo pracownicy sadu uczestniczyli w  szkoleniach organizowanych
przez Krajowg Szkote Sadownictwa i Prokuratury.

Wprowadzono nowe procedury wewnetrzne oraz dokonano aktualizacji
aktow wewnetrznych jednostki :

Aktualizacja Polityki Rachunkowosci w Sadzie Rejonowym Lublin-Wschod 4 i 16 stycznia
2016 .

Wprowadzono zarzadzenie w sprawie dokonania oceny kwalifikacyjnej urzgdnikow i innych




| pracownikdw oraz powotano Komisj¢ Kwalifikacyjna — 20 stycznia 2016 r.

Zarzadzeniem Prezesa Sadu wprowadzono zmiang nazwy IX Wydzialu Gospodarczego dla
spraw upadtosciowych i naprawczych na IX Wydzial Gospodarczy dla spraw upadiosciowych i
restrukturyzacyjnych - 21 stycznia 2016 .

Wprowadzono instrukcje okreslajaca zasady postepowania w przedmiocie zawiadamiania biur
informacji gospodarczej w zakresie naleznosci Skarbu Panstwa nieuiszczonych przez
skazanych - 8 luty 2016 .

Zarzadzeniem Prezesa Sadu utworzono dysk sieciowy ,,U: materiaty do zapoznania , ktory
bedzie stuzyt do wymiany informacji i publikacji , zarzadzen, regulaminéw, instrukcji itp. Dla
wszystkich pracownikow sadu. — 13 kwietnia 2016 r.

Wprowadzono zarzadzenie dotyczace uregulowania zasad pozostawania pracownikow poza
urzedowymi godzinami pracy w budynku Sadu Rejonowego Lublin-Wschod — 18 kwietnia
2016 .

Aktualizacja zarzadzenia w sprawie nadzoru nad wykonywaniem umowy na ustugi pocztowe i
obowigzku skladania reklamacji lub dochodzenia kar za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie ustugi pocztowej — 22 kwietnia 2016 r. oraz 4 lipca 2016 r.

Wprowadzono zarzadzenie powotujace Komisje Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w sadzie -
24 maja 2016 .

Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia systemu ZSRK jako jedynego systemu informatycznego
do prowadzenia ewidencji ksiggowej — 25 maja 2016 r.

Wprowadzono Zarzadzenie w sprawie powotfania komisji do przeprowadzenia czynnosci
zwiazanych z niszczeniem akt komorniczych — 11 lipca 2016 r.

Aktualizacja Zarzadzenia w sprawie powolania operatora Urz¢du Rejestracji odpowiedzialnego
za prawidlowe wydawanie, odnawianie, zawieszanie i uniewaznianie certyfikatow
elektronicznych — 15 lipca 2016 r.

Wprowadzono zarzadzenie Dyrektora Sadu w sprawie zasilenia Funduszu nagréd - 1 sierpnia
| 2016 .

Aktualizacja zarzadzenia Dyrektora Sadu w sprawie dokonania oceny kwalifikacyjnej
urzednikow Sadu oraz dokonania pierwszej oceny kwalifikacyjnej urzednikow — 2 listopada
2016 .

Aktualizacja instrukcji w sprawie zasad postepowania przy przyjmowaniu oraz rozliczaniu sum
depozytowych i sum na zlecenie — 10 listopada 2016 r.

| Aktualizacja Regulaminu Kontroli Zarzadczej oraz powolania Zespolu ds. kontroli zarzadczej i
zarzadzania ryzykiem - 10 listopada 2016 r.

Aktualizacja Regulaminu Organizacyjnego Sadu. — 22 listopada 2016 r.

Wprowadzono Zarzadzenie nr 32 Dyrektora Sadu w sprawie klasyfikowania wydatkow i
sporzadzania sprawozdania Rb-WS w zakresie wydatkow strukturalnych ponoszonych przez
sad — 28 listopada 2016 r.

Aktualizacja zarzadzenia w sprawie zasad korzystania z oprogramowania,  sieci
teleinformatycznej oraz poczty elektronicznej w Sadzie — 19 grudnia 2016 r.

Wprowadzenie zarzadzenia w sprawie elektronicznego uiszczania optat sadowych z




posrednictwem systemu e-Platnosci w sprawach cywilnych— 20 grudnia 2016 r.

Aktualizacja regulaminu przyznawania nagréd urz¢dnikom, innym pracownikom, asystentom
sedziow oraz innym zatrudnionym w sadzie. — 20 grudnia 2016 r.

Aktualizacja zarzadzenia dotyczacego korzystania z karty dostgpu na terenie sadu — 28 grudnia
2016 roku.




