Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Prezesa Sadu Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Syvidniku i
Dyrektora Sadu Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku

za rok 2012

Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w
szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku
Czes¢ A — nie dotyczy

Czes¢ B
w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgadczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,
zostaty opisane w dziale Il oSwiadczenia.

Czes¢ C — nie dotyczy

Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan,



X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

X procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

X kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych Zrodet iNformaci: .........ooovvviiiiiii e
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Jednocze$nie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore
mogtyby wptynac na tre$é niniejszego oswiadczenia.
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(miejscowos¢, data)

(podpis kierownika jednostki)

Dziat Il
1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej.

- poprawa warunkow funkcjonowania jednostki poprzez dazenie do skutecznej
komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej (wlasciwy przeptyw informacji),

- podnoszenie wiadomosci pracownikéw co do roli kontroli zarzadczej i
zarzadzania ryzykiem,

- doskonalenie obstugi oraz aktualizacja do wystepujacych potrzeb narzedzia
informatycznego — programu Risk Manager,

- przekazywanie istotnych ustalen z narad kierownictwa jednostki pracownikom.

- przeprowadzenie aktualizacji obowigzujacych w jednostce systemow kontroli,
dostosowanie ich do aktualnego stanu prawnego oraz weryfikacja obowigzujgcych
procedur wewnetrznych.

Dziat Il —
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie.

- przeprowadzenie samooceny kontroli zarzadczej

- wprowadzenie nowych systemow informatycznych — program Risk Manager



