Swidnik, dnia 12 listopada 2012 .
Nr LW Kd. 110-732/2012

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO ASYSTENTA SEDZIEGO
W SADZIE REJONOWYM LUBLIN-WSCHOD W LUBLINIE Z SIEDZIBA W SWIDNIKU

Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku, ul. Kardynata Stefana
Wyszynskiego 18, 21-040 Swidnik ogtasza konkurs na stanowisko asystenta sedziego oznaczony
znakiem: LW Kd. 110-732/2012.

llos¢ wolnych stanowisk asystenta sedziego : trzy

Konkurs przeprowadzony zostanie w dniu 13 grudnia 2012 r. o godz. 10.00 sala
konferencyjna w gmachu Sadu Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku,
ul. Kardynata Stefana WyszyfAskiego 18, 21-040 Swidnik, na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 16 marca 2012 r. w sprawie przeprowadzania
konkursu na stanowisko asystenta sedziego (Dz. U. z 2012 r., poz. 314).

Kandydat na stanowisko asystenta sedziego musi spetnia¢ wymagania okreslone
w art.155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. Nr 98,
poz. 1070 z pézn.zm.).

Zgodnie z art. 155 § 2 powotanej ustawy na stanowisku asystenta sedziego moze byc¢
zatrudniony ten, kto:

1. jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;,

2. jest nieskazitelnego charakteru,

3. ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub zagraniczne uznane
w Polsce;

4. ukonczyt 24 lata;

5. ukonczyt aplikacje ogdlng prowadzong przez Krajowg Szkote Sgdownictwa i Prokuratury
lub zdat egzamin sedziowski, prokuratorski, notarialny, adwokacki lub radcowski.

Kandydat na stanowisko asystenta sedziego zgtoszenie o przystgpieniu do konkursu
oraz wymagane dokumenty sktada w nieprzekraczalnym terminie do dnia 26 listopada
2012 r. w Sadzie Rejonowym Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku, ul. Kardynata
Stefana Wyszynskiego 18, 21-040 Swidnik albo przesyta za posrednictwem operatora
$wiadczacego ustugi pocztowe, z podaniem oznaczenia konkursu. W_przypadku przestania
dokumentéw za posrednictwem operatora swiadczacego ustugi pocztowe, za date ich
ztozenia uwaza sie date stempla pocztowego.

Do zgtoszenia kandydat dolacza:

1. wniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego;
2. zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej;

3. oryginat lub urzedowo pos$wiadczony odpis dyplomu ukonczenia aplikacji ogoéinej prowadzonej
przez Krajowg Szkote Sgdownictwa i Prokuratury albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie
sedziowskim, prokuratorskim, notarialnym, adwokackim lub radcowskim;

4. oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo

o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070 z pdzn. zm.), tj. odwiadczenie,
ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;



5. oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu;

6. oswiadczenie o korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich;

7. trzy aktualne fotografie zgodne z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowodow
osobistych;

8. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Oswiadczenia winny byé podpisane wlasnorecznie przez kandydata.

Do zgtoszenia kandydat moze dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje
i osiggniecia.

Wzory oéwiadczen i kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie dostgpne
sa w Oddziale Kadr Sadu Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku oraz
na stronie internetowej Sadu.

Lista kandydatéow dopuszczonych do konkursu umieszczona zostanie — nie pozne
niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia konkursu — na tablicy ogtoszen w budynku Sadu
Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku oraz na stronie internetowej Sadu.
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